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RESUMO 
 

 
         O relatório a seguir tem por finalidade demostrar a experiência 

profissional adquirida em sala de aula e também na unidade da Votorantim 

Energia do complexo de Juiz de fora. 

       As atividades principais realizadas em campo nesta unidade foram 

administração, manejo, controle, conservação predial e prevenção das áreas 

de propriedade da empresa devidamente delimitadas como APP’s, Reserva 

Legal é áreas de compensação ambiental, foi de grande importância as 

experiências discutidas e apresentadas em sala de aula para o meu 

aproveitamento profissional e principalmente dos meus colaboradores 

realizando o intercambio de experiências profissionais teórica e/ou 

experiência praticas dos meus colaboradores somando em aproveitamentos 

em uma prestação de serviços satisfatória ao nosso cliente final. 

 
 
 

 
 
 

PALAVRAS-CHAVE: Administração. Manejo. Controle. 
Prevenção.     
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1. INTRODUÇÃO 

 

O Relatório de Aproveitamento de Experiência Profissional para conclusão do 

curso superior em Tecnologia em Gestão Ambiental, como alternativa à monografia, 

é uma forma concreta do aluno adquirir experiência prática em alguma área de 

atuação do profissional tecnólogo em gestão ambiental. 

Este relatório tem como finalidade relatar o período de atividade profissional 

no Grupo Votorantim, localizado no Sitio do Descanso S/Nº em Sobragy no 

município de Belmiro Braga – MG realizado neste período Janeiro de 2011 a 

Outubro de 2012.     

O conteúdo deste relatório tem por finalidade apresentar as formas de 

praticas aplicadas nas áreas de responsabilidades ambientais da empresa, tendo 

como forma principal o atendimento as exigências ambientais legais em vigor mais 

também vêm contribuindo da melhor forma para se preservar o meio ambiente de 

sua responsabilidade e do seu entorno. 
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2. APRESENTAÇÃO DO GRUPO 

 

          O Grupo Votorantim vem atuando em vários seguimentos assim como os 

seguintes; Cimentos, Agroindústria, Celulose, Metais, Siderurgia, Financias, Energia 

e novos Negócios.  

 

2.1 HISTORIA 

 

          O Grupo Votorantim nasceu de uma fábrica de tecidos, fundada em 1918, na 

cidade paulista de Votorantim. Desde então, diversificou suas atividades e manteve-

se em contínuo crescimento, amparado pelos Valores Solidez, Ética, Respeito, 

Empreendedorismo e União. 

O primeiro passo rumo à expansão ocorreu em 1935, com a aquisição da 

Companhia Nitro Química. Ele foi seguido pela inauguração, 20 anos mais tarde, da 

Companhia Brasileira de Alumínio (CBA), primeira indústria do setor a atuar no 

Brasil. 

Em continuidade à sua estratégia de crescer de forma consistente e 

diversificada, no final da década de 1980 o Grupo passou a investir em papel e 

celulose e, três anos depois, ingressou no setor financeiro, com a constituição do 

Banco Votorantim. 

Para fazer frente ao contínuo crescimento de suas operações em diversas 

áreas, em 2001, criou a holding Votorantim Participações (VPar). Assim, deu o 

passo decisivo para a internacionalização de seus negócios, hoje em andamento em 

mais de 20 países. 

Para saber mais sobre essa bem-sucedida história, acesse o site do Projeto 

Memória Votorantim, iniciativa mantida desde 2003 que visa fortalecer o vínculo 

entre os profissionais do Grupo, assim como valorizar seu papel de agentes da 

construção da trajetória da organização. 
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2.2 ATUAÇÃO NO SETOR DE ENERGIA 

 

           Promover o uso eficiente da energia, com soluções inteligentes, competitivas 

e sustentáveis é um dos focos do Grupo Votorantim. Com essa diretriz, a Votorantim 

Energia coordena o acompanhamento do consumo específico de todos os 

energéticos das unidades industriais do Grupo. Dessa forma, disponibiliza uma 

importante ferramenta de gestão da eficiência energética em cada unidade industrial 

em que atua, a partir de um sistema integrado. 

         A eficácia da gestão é garantida pela manutenção de uma série de ações. 

Confira as principais: 

Analisar as tendências de evolução dos mercados de insumos energéticos, cobrindo 

tanto insumos energéticos tradicionais atualmente em uso pelo Grupo Votorantim 

como insumos alternativos, de forma a determinar parâmetros para a priorização das 

oportunidades de substituição;  

Projetar a evolução da matriz energética futura do Grupo, de acordo com as 

perspectivas previstas de implantação de alternativas de substituição de insumos;  

Elaborar e revisar periodicamente estudos de diagnóstico energético, com vistas à 

identificação de projetos de conservação de energia;  

Manter e revisar, anualmente, o portfólio de projetos de eficiência e flexibilidade 

energética, defendendo sua implantação junto à alta direção da companhia;  

Promover atividades de capacitação, conscientização e mobilização. A iniciativa se 

dá por meio do apoio à criação de Equipes Temáticas de Energia (ETEs) nos 

diversos níveis da organização, com o objetivo de criar alternativa de uso racional e 

eficiente dos insumos energéticos.  

      Promovendo e disseminando as melhores práticas de gestão de energéticos, a 

Votorantim Energia contribui com a sustentabilidade dos negócios do Grupo no 

longo prazo, ajuda a economizar recursos e a ganhar competitividade. 
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2.3 A UNIDADE UHE DE SOBRAGY 

 

 

 

Figura nº 1 

Fonte: HTTP://www.votorantim.com.br/energia(2012) 
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3. OBJETIVO DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
 
  
           Temos por finalidades contratuais realizar manutenções de reflorestamento, 

reparos de cercas, prevenções de acidentes ambientais que possa ocorrer nas 

mediações do patrimônio da Votorantim Energia no local denominado por ela como 

complexo Juiz de Fora e que tudo que se caracterize em manutenção e preservação 

da unidade. 
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4. APRESENTAÇÃO DAS ATIVIDADES EM CAMPO 

 

4.1 ATIVIDADES REALIZADAS 

 

           As principais atividades realizadas em campo são Administração de Pessoal 

e apoio aos serviços que envolvem as áreas de Meio Ambiente dentro do complexo 

hidroelétrico do Grupo Votorantim em Juiz de Fora - Minas Gerais.   

          Estas atividades buscam atender as normas ambientais em vigor de âmbito 

municipal, estadual e federal, mais também tem como objetivo a melhor harmonia 

ética visando obter resultados positivos para o meio ambiente da empresa e do seu 

entorno.    

 

4.2 ADMINISTRAÇÃO 

 

         A administração tem como objetivo principal realizar o melhor planejamento 

das atividades diárias atendendo o cronograma anual do grupo Votorantim tendo 

como responsabilidade a execução das tarefas em campo juntamente com a minha 

equipe de colaboradores na qual delego, oriento, capacito os mesmos para 

atividades desenvolvidas que hoje conto com o quantitativo de 2 (dois) Jardineiros, 2 

(dois) Operadores de Roçadeiras e 8 (Oito) Capineiros.  

  

4.3 MANEJO 

 

          Realização de limpeza de linhas para plantio, coveamento, adubação e 

replantio de mudas nas áreas de compensação ambiental. 

         Já nas áreas de APP’s são realizadas o coroamento e a adubação das mudas 

plantadas nos últimos 3 (três) anos. 

         É na área de reserva legal há uma preocupação com o seu entorno, pois já e 

existente uma área delimitada para regeneramento natural contribuindo para 

expansão desta área a qual e existente por lei os seus 20%.   
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Figura nº 2: Manejo 

         Fonte: Do Autor (2012) 

 

Figura nº 3: Manejo 

         Fonte: Do Autor (2012) 
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4.4 CONTROLE 

 

         As atividades de controle visam manter o equilíbrio de pragas e animais 

peçonhentos dentro da área da UHE de Sobragy de formar segura e equilibrada.  

Como os seguintes citados abaixo; 

 

4.4.1 CONTROLE DE PRAGAS 

 

          Controle de formigas cortadeiras com iscas granuladas atendendo todos os 

padrões ambientais exigidos. 

         Controle de roedores e insetos em geral utilizando o método de dedetização 

através de empresa especializada no mesmo seguimento.  

         Utilizando produtos de baixa agressividade ambiental e dentro dos padrões 

ambientais em vigor. 

 

Figura nº 4: Controle de Pragas 

Fonte: Do Autor (2012) 
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Figura nº 5: Serviços de Dedetização 

Fonte: Do Autor (2012) 

 

4.4.2 ANIMAIS PEÇONHENTOS  

 

          Captura de animais peçonhentos: Essa atividade tem por finalidade realizar a 

captura de animais que se encontra nas proximidades das instalações de circulação 

de pessoas da UHE, quando possível reintegrando os mesmos animais em seu 

abitar natural. Quando isso não e possível ou/e de espécies raras realizamos o 

encaminhamento para a sede do IBAMA situada na cidade de Juiz de Fora, 

acondicionando  em caixa coletoras apropriadas. 
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Figura nº6: Capacitação de equipe em captura de animais peçonhentos 

Fonte: Do Autor (2011) 

 

Figura nº7: Animal capturado 

Fonte: Do Autor (2011) 

 

 

4.5 PREVENÇÃO  

 

         Tem como finalidade preservar as áreas do entorno da unidade da UHE de 

Sobragy.  Evitando a entrada de gados e possíveis focos de queimadas que possam 

atingir o patrimônio. 
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4.5.1 CERCAS 

 

          Diariamente são realizadas vistorias nas cercas do entorno das divisas da 

UHE – Sobragy para que possamos obter resultados satisfatórios em nossos 

cronogramas de preservação ambiental; assim evitando que gados oriundos das 

propriedades vizinhas adentrem em nossas áreas evitando acidentes de pessoas e 

impactos nas áreas de preservação como pisoteio e danificação das mudas já 

plantadas ou preparadas para o plantio. 

 

 

Figura nº8: Reforma de Cercas 

Fonte: Do Autor (2010) 

 

 

4.5.2 ACEIROS 

 

          Aproximando se do período de estiagem (seca) da se inicio da realização dos 

aceiros entorno das divisas da UHE, roçada, capina e queima controlada, mediante 

autorização do órgão ambiental IEF (Instituto estadual de Florestas), desta forma 

garantimos uma maior eficácia de controle nas áreas de propriedade da UHE- 
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Sobragy devido a sua grande extensão com a malha ferroviária (1.800 Metros) a 

qual possui um grande trecho sinuoso e acidentado ocasionando varias manutenção 

neste perímetro a qual realiza constantemente pratica de solda com equipes não 

capacitadas e orientadas para controles ambientais. 

 

 

Figura nº 09: Aceiros e queimada controlada 

Fonte: Do Autor (2012) 
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5. CONCLUSÃO 

 

Obtive a oportunidade de praticar em campo uma das fases da qual tive 

conhecimento ao decorrer deste curso. 

Dentro as diversas tarefas que executamos muitas se destacam com 

gratificação, sendo exemplo para outras unidades e vizinhos, mais durante o 

decorrer do ano podemos observar que o clima vem se variando entre os períodos 

de seca e os períodos chuvosos. 

Durante o período de seca a uma grande preocupação com este fator, pois se 

a equipe realiza o adiantamento dos aceiros posteriormente teremos que refazê-los 

e se atrasarmos poderá comprometer todo um trabalho que vem sendo realizados 

estatisticamente nos últimos 12 anos.       

  Dentre os trabalhos que são realizados este e o  de suma importância para 

o meio,pois um planejamento adequado assegura de forma significante a 

preservação da fauna e flora existentes no entorno do complexo,mesmo estando 

distante de um centro urbano,esta área esta vulnerável as praticas de queima 

sem um devido controle. 
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6. ANEXOS 

 

6.1 Registro de entrega espontânea  
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6.2 Aviso de queima controlada 
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