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Resumo

A auditoria desempenha um papel importante nas organizac¢des, atuando como uma ferramenta essencial para a
governancga, controle e melhoria dos processos internos. Ela assegura que as organizagdes cumpram as leis,
regulamentos e normas aplicdveis, incluindo legislacdes fiscais, trabalhistas, ambientais e regulamentos
especificos do setor. A transparéncia proporcionada pela auditoria reforca a confianga dos stakeholders, como
investidores, clientes e fornecedores. Diante do exposto, coube investigar: de que forma a falta de implementacéo
das recomendacfes dos auditores interferem em resultado satisfatorio da auditoria nas organizagdes? Para
responder a tal questionamento, este trabalho teve como objetivos analisar o papel da auditoria na garantia da
transparéncia e credibilidade nas organizacdes, destacar sua importancia na tomada de decisdes, gestdo de riscos
e protecdo dos interesses dos stakeholders. Como metodologia, foi realizada uma revisdo bibliografica, retirando
textos de livros, artigos, sites, cujos autores versam sobre o tema, a fim de possibilitar uma anélise dos motivos ou
fatores que deram inicio as indagacGes. A auditoria promove a transparéncia e a confianga entre os stakeholders,
melhora a eficiéncia operacional e reduz riscos financeiros e de conformidade. Através da reviséo independente
dos processos e controles internos, a auditoria identifica &reas de melhoria e potenciais fraudes, garantindo que a
organizacdo ndo apenas atenda as exigéncias legais e regulamentares, mas também otimize suas operacfes e
recursos. Ainda que as organizac@es apresentem falhas nesse processo, isso implica resultado eficiente. Portanto,
é fundamental que as empresas estejam abertas a inovacao e adaptem suas praticas de auditoria para acompanhar
as inovacdes e garantir assim uma gestdo de riscos mais eficaz e uma performance atualizada.
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1 INTRODUCAO

As organizagOes exercem atividades que produzem e distribuem produtos e servicos,

através de fatores de producdo. Um dos objetivos principais consiste em obter ganhos
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financeiros, através da obtencdo de ganhos provenientes do servico ou do produto
comercializado. A fim de alcancar resultados e obter lucros, a empresa precisa realizar um
planejamento estratégico.

A contabilidade que é uma ciéncia social, cujo surgimento se deu no inicio da civiliza¢éo
e seu intuito era controlar o patriménio e armazenar seus bens. Os primeiros exemplos foram
encontrados na Suméria e Babildnia, hoje, é Iraque, também no Egito e na China. A
Contabilidade originou-se a partir de registros em comércios, em que 0s comerciantes trocavam
seus produtos e, de forma simples, anotavam suas obrigacdes, seus direitos e os bens de
terceiros. A evolucio da Contabilidade foi lenta até o surgimento da moeda (IUDICIBUS, 2010,
p.3).

Por sua estreita relagdo com os fatos econémico-financeiros, cabe a contabilidade
capturar e processar esses fatos, valendo-se de uma metodologia adequada e mantendo-se fiel
a sua esséncia. Os autores reforcam os dois pilares essenciais da contabilidade: mensuracdo e
evidenciacdo, entendendo que a contabilidade encontra-se habilitada para atender
adequadamente a estes dois pilares, buscando apoio em é&reas como direito, economia,
informética e métodos quantitativos. Desta forma, independentemente do seu carater cientifico,
a contabilidade apresenta uma faceta marcadamente préatica, assumindo relevancia como
elemento de avaliacdo da entidade e de seus dirigentes e de prestacdo de contas da gestdo
realizada, além de fornecer 0s insumos necessarios para que seus Usuarios, sejam eles internos
ou externos, tenham condic¢des de tomar decisdes. Com o avanco da contabilidade, algumas
ferramentas e métodos foram criados para auxiliar o trabalho dos contadores e assim evitar que
equivocos ocorressem (IUDICIBUS, MARTINS e CARVALHO, 2005, p. 15).

A sua origem decorre da expansao das atividades comerciais e da demanda de capitais,
momento em que surge a figura do auditor e do contador publico, relacionado a contabilidade
publica, a auditoria e a necessidade de se ter relatorios sobre a integridade e resultados
econdmicos dos empreendimentos (MAGALHAES, LUNKES E MULLER (2001, p.17).

Ela tem a missédo de averiguar a veracidade dos dados e informagdes, para que assim as
decisbes tomadas estejam de acordo com os fatos documentados e analisados, visando garantir
a inexisténcia de irregularidades em suas demonstraces. Esse procedimento contribui para
reforgar a seguranca e transparéncia dos processos organizacionais (FRANCO; MARRA, 2001,
p. 4). Nesse contexto, surgiu a problematica que coube investigar: de que forma a falta de
implementacdo das recomendacgdes dos auditores interferem no resultado satisfatério da
auditoria nas organizagdes? Visando responder a tal questionamento, este trabalho teve como
objetivos analisar o papel da auditoria na garantia da transparéncia e credibilidade nas



organizacgOes, destacar sua importancia na tomada de decisdes, gestdo de riscos e protecdo dos
interesses dos stakeholders. Como metodologia, foi realizada uma revisdo bibliografica,
retirando textos de livros, artigos, sites, a fim de possibilitar uma anélise dos motivos ou fatores
que deram inicio as indagacoes.

N&o se pode excluir o fato, que mesmo com tanta evolugdo e desenvolvimento para
evitar que situacdes de fraudes e erros acontecam, os profissionais podem ser acometidos a
passar por eles.

O sistema é complexo e pode ser um pouco dificil de ser compreendido e a falta de

orientacdo atrapalha muitas vezes na compreensao desses (ATTIE, 2007). 3

2 ORIGEM E EVOLUCAO DA AUDITORIA

A origem da auditoria vem de, aproximadamente, século XVII. Apesar de ndo serem
auditores, alguns contadores colocaram em suas rotinas a verificacdo das contas e dos registros
contébeis. Com o avanco do capitalismo e a expansdo dos mercados, as empresas comegaram
a procurar investimentos externos. A auditoria € um conjunto de procedimentos, que tem por si
a obrigacao de prestar contas por uma responsabilidade designada, com o propdsito de emitir
um relatério sobre o cumprimento dessa obrigacdo (ARAUJO, 2020, p.9).

Segundo Mattos (2017, p. 7), em seu aspecto interno:

A auditoria foi criada para apoiar os administradores na otimizacdo de processos e,
consequentemente, de resultados. Em contrapartida, a necessidade de investimentos
internos criou oportunidades para que auditores independentes pudessem emitir
parecer alheio aos interesses da empresa, de forma a atender as necessidades de
informagdes dos investidores e demais stakeholders.

A evolucdo da auditoria esta intrinsecamente ligada ao desenvolvimento do ambiente
empresarial, regulatorio e tecnologico. No inicio do século XX, a auditoria era voltada,
principalmente, para a verificagdo das demonstragcdes financeiras das empresas, visando
assegurar a precisdo e confiabilidade das informacg6es contabeis. Com o tempo, a auditoria
expandiu seu escopo para além das fronteiras financeiras, abrangendo areas como governanca
corporativa, gestao de riscos, conformidade regulatéria e sustentabilidade (GUEDES; SILVA,
2017, p.11).

A introducdo de padrdes contabeis internacionais, como as Normas Internacionais de
Relato Financeiro (IFRS), teve um impacto significativo na pratica de auditoria, promovendo a

harmonizacdo e comparabilidade das informac6es financeiras em nivel global. Além disso,



avancos tecnologicos, como a computacdo em nuvem, analise de dados e inteligéncia artificial,
estdo transformando a maneira como os auditores conduzem seus trabalhos, possibilitando uma

auditoria mais eficiente e baseada em dados (IFRS, 2008). 3

3 BENEFICIOS DA AUDITORIA CONTABIL

A boa organizacdo dos controles internos € crucial para garantir a protecdo dos
processos organizacionais. Ao analisar essa eficiéncia, tem-se a certeza de que 0s
procedimentos adotados sdo capazes de prevenir erros, o que fortalece a integridade e a
confiabilidade das atividades. Além disso, a garantia de maior clareza nos registros contabeis
tem um papel crucial na tomada de decisGes empresariais. Informacdes confiaveis sobre a
situacdo financeira da empresa possibilitam uma administracdo mais estratégica, contribuindo

para o seu desenvolvimento e sustentabilidade no longo prazo.

Vantagens para a administracdo da empresa: Fiscaliza a eficiéncia dos controles
internos; assegura mais corre¢do dos registros contabeis; opina sobre a adequacao das
demonstragBes contdbeis; dificulta desvio de bens patrimoniais e pagamentos
indevidos de despesas; possibilita a apuragcdo de omissdes no registro das receitas, na
realizacdo oportuna de créditos ou na liquidagao oportuna de débitos; contribuiu para
obtencdo de melhores informagdes sobre a real situacdo econdmica, patrimonial e
financeira da empresa; aponta falhas na organizacdo administrativa da empresa e nos
controles internos; Vantagens para os Investidores (Titulares do capital): Contribui
para mais exatiddo das demonstragdes contabeis; possibilita melhores informagdes
sobre a real situacdo econdmica, patrimonial e financeira das empresas; assegura
maior exatiddo dos resultados apurados; Vantagens para o fisco: Permite mais
exatiddo das demonstracBes contdbeis; assegura maior exatiddo nos resultados
apurados; contribuiu para maior observancia das leis fiscais (CREPALDI, 2009, p.
10-11).

A opinido publica a respeito da adequacdo das demonstracbes contabeis reforca a
transparéncia da companhia perante as partes interessadas. Essa caracteristica ndo apenas
aumenta a confianca do mercado, mas também reforca a reputacdo da empresa e sua confianca.
A prevencao de desvios de recursos financeiros e pagamentos indevidos de despesas é crucial
para manter a estabilidade financeira da empresa. Ao adotar controles eficientes, diminuem-se
os riscos de fraudes e desvios, preservando 0s recursos da organizacdo e garantindo sua
sustentabilidade financeira. Conforme os métodos de identificagdo de fraudes a serem

empregados, Gil (1999, p. 91), ao fazer abordagem sobre a analise, afirma que esta deve ser:
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Sistémica — com conhecimento detalhado do modelo organizacional e sua respectiva
tecnologia de controles e particularmente seu ambiente e sua plataforma de
informatica. Quantitativa — deve antever a existéncia de fraudes e propor atuacdo com
analise de risco, indicadores de qualidade operacional e da seguranca, estatisticas,
erros intencionais/ nao intencionais, graficos de tendéncias de fraudes,
dimensionamento de sinais exteriores de riqueza, pardmetros que necessariamente
devem utilizar a informatica para a quantificagdo. Comportamental - os dados de
pesquisa s&o consensuais em identificar que a maioria das acfes fraudulentas séo de
origem interna, ou seja, sdo arquitetadas por profissionais que integram o quadro de
funcionarios e colaboradores da empresa. Neste aspecto torna-se fundamental o papel
dos recursos humanos para verificacdo de antecedentes (Background checks),
inclusive em relacdo a fornecedores, prestadores de servico, terceirizados,
investidores. Um grande nimero de fraudes ocorre com funcionarios que detém algum
grau de confianga. A pesquisa da KPMG (2000) demonstra que 50% dos envolvidos
na fraude ocupam posicao de geréncia e ou supervisdo e 49% pessoal de suporte.

A identificacdo de erros no registro de receitas e na gestao de créditos e débitos facilita
a gestdo financeira, proporcionando uma visdo mais aprofundada da salde financeira da
organizacao.

Segundo a Comisséo de Valores mobiliarios (CMV) CPC 23 (2009, p.2), o erro pode
ser definido como:

OmissOes e incorrecBes nas demonstragdes contdbeis da entidade de um ou mais
periodos anteriores decorrentes da falta de uso, ou uso incorreto, de informacéao
confidvel que: (a) estava disponivel quando da autorizacdo para divulgacdo das
demonstragdes contabeis desses periodos; e (b) pudesse ter sido razoavelmente obtida
e levada em consideracdo na elaboracdo e na apresentacdo dessas demonstragdes
contabeis. Essa pratica possibilita uma utilizacdo mais eficiente de recursos e téticas
para maximizar a eficacia operacional e financeira.

Para os investidores e proprietarios do capital, a confiabilidade nas demonstracdes
contabeis é crucial para uma avaliacdo precisa do desempenho e da salde financeira da
organizacdo. Essa confiabilidade oferece uma base solida para a tomada de decisdes de
investimento, aumentando a confianca e o envolvimento dos investidores no mercado. Além
disso, uma melhor compreensédo da situacdo econdmica, patrimonial e financeira da empresa
facilita a avaliagdo de seu valor e potencial de crescimento, ajudando os investidores a tomar
decisBes mais informadas e estratégicas. Segundo o site de Contéabeis (2017)*

Para ludicibus (2007, p.2), a verificagdo das estruturas das demonstracdes financeiras
das empresas é de suma importancia, visto que por meio delas os investidores e gestores sao
auxiliados no processo de tomada de decis6es para possibilitar maiores retornos financeiros e
crescimento da empresa. Pela anélise é possivel identificar se o resultado da empresa tende a
ser positivo ou negativo, como se comporta diante as oscilagdes do mercado, tudo isso por meio

de pareceres que descrevem a situacao patrimonial da organizacédo. Para o fisco, a conformidade

4 https://online.crcsp.org.br/portal/noticias/noticia.asp?c=7237#



das demonstragdes contabeis com as normas fiscais € essencial para evitar erros e omissdes que
possam resultar em penalidades. Isso também promove uma relacdo mais transparente e
colaborativa entre a empresa e as autoridades fiscais, fortalecendo o cumprimento das leis

fiscais e contribuindo para uma arrecadacdo mais eficiente e justa.

Auditorias independentes e assessorias permanentes sdo estratégias complementares
para garantir a conformidade fiscal. A revisdo periddica dos procedimentos contabeis
e fiscais ajuda a identificar e corrigir erros antes de serem detectados em uma
fiscalizacdo. Essas medidas também auxiliam na revisdo das obrigacBes acessorias,
evitando inconsisténcias que podem resultar em autuagdes e multas (CRCSP).®

Dessa forma, para a sociedade como um todo, a credibilidade das demonstragdes
contébeis das empresas promove a confianga publica no mercado e na economia como um todo.
Isso proporciona uma base sélida para o crescimento econdmico e para a criacdo de empregos,

garantindo a estabilidade e prosperidade da comunidade empresarial e da sociedade em geral.

4 TIPOS DE AUDITORIA.

Existem vérios tipos de auditoria, cada qual com seus proprios objetivos e focos
especificos. A selecdo do tipo de auditoria a ser executada € determinada pelos objetivos e
requisitos especificos da organizacdo em questao.

A auditoria externa, também conhecida como auditoria independente, é realizada por
auditores externos independentes contratados pela empresa para revisar suas demonstracoes
financeiras e emitir uma opinido sobre sua veracidade e conformidade com os principios
contabeis comuns. Essa forma de auditoria € obrigatdria para diversas companhias e,
geralmente, € requisitada por agéncias reguladoras e partes interessadas, como investidores e
credores (CREPALDI, 2000, p. 48).

O foco da auditoria contabil é o patrimdnio da empresa, desta forma. sua funcéo é
realizar uma andlise com o intuito de conferir se o0 patrimdnio da organizacao esta
sendo administrado de forma correta e seguindo todas as diretrizes da empresa e se
essa acdo realizada pela empresa esta de acordo com os principios contabeis. Com
base na utilizacéo de técnicas e procedimentos especificos, o auditor verifica se todos
0s registros contabeis, os controles internos da empresa estdo em ordem e,
consequentemente, revela a real situacdo financeira, econbmica e patrimonial da
organizacdo e também possibilita a identificacdo de eventos que comprometem o
patrimdnio da empresa (ALMEIDA, 2015).

5 https://online.crcsp.org.br/portal/noticias/noticia.asp?c=7237#



A avaliacdo interna tem como objetivo agregar valor e aprimorar as atividades de uma
empresa. Os auditores internos examinam e avaliam o0s controles internos, processos
operacionais e métodos de gestdo para assegurar a eficécia, eficiéncia e conformidade com
politicas e regulamentos internos e externos (MAUTZ, 1980, p. 529-530).

Auditoria financeira é a forma mais tradicional de auditoria, com foco na anélise
minuciosa e verificagdo das demonstracdes financeiras de uma organizacdo. O objetivo
primordial é assegurar a veracidade e a concordancia desses registros com 0s principios
contabeis e regulamentos em vigor (MANUAL DA AUDITORIA FINANCEIRA, 2016, p. 14).

A auditoria operacional tem como foco principal os processos e procedimentos
operacionais de uma organizacao, com o objetivo de avaliar a eficécia, eficiéncia e economia

dessas atividades, identificando areas aprimoradas e oportunidades de otimizagdo.®

A auditoria € wuma funcdo administrativa que exerce a verificagdo/
constatacdo/validacdo, via testes e analises dos resultados dos testes, com consequente
emissdo de opinido, em momento independente das demais trés fungdes
administrativas (planejamento, execucdo, controle), consoante os trés niveis
empresariais principais (operacional, tatico e estratégico) (GIL, 1999, p. 59).

Para verificar se a organizacdo esta de acordo com as leis, regulamentos, politicas e
procedimentos internos pertinentes, utiliza-se a auditoria de conformidade que analisa se as
atividades da empresa seguem as diretrizes estabelecidas e atendem aos requisitos legais e
regulatdrios aplicaveis. Segundo o site Blog produtivo. ’

A avaliacdo da gestdo e governanca de uma empresa € também conhecida como
auditoria administrativa. Avalia politicas, procedimentos, estruturas organizacionais e decisoes
para assegurar sua eficiéncia e contribuicdo para o alcance dos objetivos estratégicos da
empresa (VIEIRA e BARRETO, p. 97).

A Auditoria de Tecnologia da Informacéo concentra-se nos sistemas de informacéo e
tecnologia empregados pela empresa, examinando sua integridade, confiabilidade e

conformidade com as normas de seguranca cibernética e protecdo de dados.®

5 PERFIL E COMPORTAMENTO DO AUDITOR

® https://portal.tcu.gov.br/contas-e-fiscalizacao/controle-e-fiscalizacao/auditoria/normas-de-
fiscalizacao/auditoria-operacional.htm
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A integracdo entre auditor e auditado é muito importante em qualquer processo de
auditoria, pois essa relagcéo ajuda e orienta os resultados do trabalho. Algumas tarefas requerem
do auditor habilidades especificas relacionadas ao seu humano, uma vez que as respostas para
questdes relacionadas ao trabalho, geralmente, estdo nas pessoas e ndo nos relatorios ou outras
fontes de prova. Na area de auditoria, € importante seguir os principios éticos esperados pela
organizacdo e pela sociedade. O auditor, seja ele interno ou externo, percorre todas as areas da
empresa durante suas avaliagdes e pode detectar desvios de conduta ou operacionais que devem
ser comunicados a alta administracdo. Sendo assim, € crucial que o auditor mantenha um padréo
ético e uma postura acertada, evitando conflitos e diminuindo situacdes que possam questionar
0 seu trabalho (ARAUJO, 2020, p.15).

O auditor externo ou independente é um prestador de servicos, e, como todo prestador
de servicos, seu custo principal é com pessoal. Portanto, por ocasido de uma
concorréncia, o auditor externo colhe informagdes junto a empresa para que possa
estimar, por area (caixa e bancos, contas a receber) e categoria de profissional, as
horas que serdo gastas no servi¢co de auditoria. Posteriormente, o auditor externo
valoriza essas horas pelas taxas-padrdo por categoria de profissional. Usualmente, as
taxas padrdo sdo fixadas com base em indice ou moeda estavel, como, por exemplo,
quantidade de UFIR (ALMEIDA; 1996; p.30). °

Existem alguns principios para garantir um padrdo ético adequado na atividade de
auditoria. O auditor deve ser discreto em suas atividades e evitar chamar a atencdo das areas
auditadas ou causar problemas na rotina. E necessario que o auditor seja discreto e empregue
técnicas de discricdo como ferramenta de trabalho para evitar que inconformidades sejam
ocultas durante a auditoria. O sigilo na carreira de um auditor € um requisito basico, uma vez
que esses profissionais, frequentemente, tém acesso a informac6es confidenciais. Portanto, a
responsabilidade pela protecdo dessas informacGes € essencial. Caso o auditor identifique
irregularidades na organizacdo auditada ele deve avisar a alta administragdo e se ndo houver
correcdo deve informar essas informacdes aos 6rgédos legais competentes. Outro ponto relevante
e recorrente na rotina do auditor € referente as tentativas de influéncia por parte de pessoas
corruptas, que procuram obter vantagens e até mesmo vantagens financeiras. 1sso se pode
manifestar de varias formas e pode ocorrer ameacas. Os auditores internos, geralmente, tém um
nivel menor de independéncia em relacdo aos auditores externos e as ameacgas Sa0 mais
frequentes. No entanto, independentemente do tom das conversas, o auditor deve manter a

calma e uma postura exemplar de ética profissional. Entende-se que 0 progresso dessa area tem

® ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Auditoria: um curso moderno e completo. 5. ed. P. 30. Séo Paulo: ATLAS
S.A., 1996.



ajudado o setor econdmico, trazendo solucdes e previsdes para a assertividade das analises
(ARAUJO; 2020, p.16).1°

6 A IMPORTANCIA DA AUDITORIA NAS ORGANIZACOES

A auditoria verifica a precisao, confiabilidade e conformidade das praticas e registros,
para que se possa ter confianca e saber quais as proximas decisdes a serem tomadas. E uma
forma de avaliagdo das informacdes contébeis, financeiras e operacionais de uma organizagdo
buscando identificar possiveis riscos, fraudes, irregularidades, para que possam ser feitas
melhorias nos controles internos. Mesmo quando as organiza¢cBes mantém um sistema de
controle interno eficaz, é essencial realizar uma anéalise detalhada dos diversos setores, funcdes
e operacOes. Para isso seja possivel é necessario contar com a presenca de um auditor, que pode
ser interno ou externo. Este profissional precisa ter conhecimento das atividades da organizacao
e devera estar capacitado para desempenhar suas responsabilidades.

Ainda em conformidade ao pensamento de Gil (1999, p.59):

A auditoria é wuma funcdo administrativa que exerce a verificacdo/
constatacdo/validacdo, via testes e analises dos resultados dos testes, com consequente
emissdo de opinido, em momento independente das demais trés fungdes
administrativas (planejamento, execugdo, controle), consoante os trés niveis
empresariais principais (operacional, tatico e estratégico).

De acordo com o am3 solugdes, ** o auditor interno é fundamental para que as tomadas
de decisdes sejam precisas, observando as atitudes futuras e as demandas da gestdo. A auditoria
interna, é realizada por algum colaborador da propria empresa, de forma proxima as diretorias
e presidéncias. Sua principal funcdo é averiguar se 0s processos contabeis e de controle interno,
sdo efetivos, preservando a coeréncia entre os procedimentos internos e as politicas definidas
pela empresa. Seu objetivo é melhorar os processos de rotina, atuar na corre¢cdo de possiveis
falhas e monitorar as atividades empresariais.

Ja na auditoria externa, seu direcionamento é para 0 mercado, que observa e planeja,
guando é melhor para se obter financiamentos ou atrair mais investidores, fortalecendo a
confianca do mercado nas operacfes da empresa. Ela é feita por auditores independentes, sem
vinculo com a empresa auditada. Igual a auditoria interna, sua funcao também € a de avaliar os

sistemas internos da empresa. Na auditoria externa, o foco principal esta em comprovar a

10 https://www.am3solucoes.com.br/blog/tipos-de-auditoria/
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veracidade dos dados. Para tanto, o documento final € um parecer técnico que pode ser feito
periodicamente.

Segundo, Julia Ramao Sammour,

a auditoria externa tem a responsabilidade e a funcdo de analisar toda a situagdo e
demonstracdes financeiras da empresa, fazendo avaliacBes dentro do padrdo das
Normas Brasileiras de Contabilidade e da legislagio especifica. E importante saber
que a auditoria externa ndo elimina a importancia e necessidade de auditoria interna
uma vez que suas funcgdes sdo diferentes.

Essas modalidades ndo sdo as Unicas, mas sao as mais usadas no meio contabil, pelo
fato de atender melhor as solicitacGes das organizacfes e seguir um padrdo que facilite o
trabalho do auditor. Sendo assim, ambas sdo responsaveis por transmitir confiabilidade nas
demonstragdes contabeis, nos dados da empresa e também geram mais confianca nas tomadas

de decisdes que os lideres necessitem.

7 DEFINICAO DE FRAUDE E ERRO

Fraude € o ato intencional de omitir ou manipular transacdes e adulterar demonstracoes
contabeis. Por outro lado, erro é um equivoco nédo intencional resultante de omissédo, desatencéo
ou ma interpretacdo de fatos, durante a elaboracdo de registros e demonstracdes contabeis.
Segundo a NBC 11, erro pode ser classificado como: “erros aritméticos na escrituracdo contabil
ou nas demonstracdes contabeis, aplicacdo incorreta das normas contabeis, interpretacao errada
das variagdes patrimoniais. ”

Ainda em consonadncia com a NBC 11, fraude pode ser classificada como:
“manipulagdo, falsificacdo ou alteracdo de registros ou documentos, de modo a modificar os
registros de ativos, passivos e resultados, apropriacdo indébita de ativos, supressao ou omissao
de transacGes nos registros contébeis, registro de transacGes sem comprovagdo e aplicacdo de
praticas contabeis indevidas”.

Quando o auditor identifica indicios de fraude ou erro, é sua responsabilidade investigar
minuciosamente a situacdo, realizando todos os procedimentos necessarios para obter as
evidéncias pertinentes.

S& (2000, p.51) afirma que o auditor localiza e relata a correcdo dos erros, mas nao é
sua responsabilidade a execuc¢éo da correcéo.

Os erros intencionais ou fraudes podem incluir varias acfes, como desvio de mercadorias,

matérias-primas, produtos e fundos; manipulacdo de valores monetérios; evasdo fiscal;
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ocultacéo de transacgdes sujeitas a penalidades; encobrimento de atividades ilicitas de terceiros;
alteracdo de resultados para inflar lucros; simulacdo de eventos; engano de acionistas e
autoridades monetérias, entre outros.

O Conselho Regional de contabilidade (CRC) conceitua fraude como: “ o ato
intencional de um ou mais individuos da administracdo, dos responsaveis pela governanca,
empregados ou terceiros, que envolva dolo para a obtencdo de vantagem injusta ou ilegal (item
11, da NBC TA 240, aprovada pela Resolucdo CFC n. 1207/09).”’

8 A NECESSIDADE DA AUDITORIA PARA EVITAR SITUACOES DE FRAUDE E
ERRO.

Segundo Attie, (1998, p. 32), a auditoria desempenha um papel critico na salvaguarda
da integridade e confiabilidade das informacdes financeiras de uma organizacdo, sendo
essencial na prevencao de situacdes de fraude e erro. Ao analisar meticulosamente 0s processos,
controles internos e registros contabeis de uma empresa, os auditores identificam e abordam
areas de risco que podem levar a fraudes ou erros. Uma das maneiras pelas quais a auditoria
ajuda a evitar fraudes € através da avaliacdo dos controles internos da organizacao. Isso envolve
revisar politicas, procedimentos e préaticas para garantir que existam salvaguardas adequadas
contra atividades fraudulentas. Os auditores também conduzem testes detalhados em transacGes
e saldos contabeis para verificar a precisdo e integridade das informagdes financeiras, ajudando
a detectar e corrigir erros antes que eles se tornem problemas significativos.

Além disso, a analise de tendéncias e anomalias financeiras desempenha um papel
crucial na deteccdo precoce de fraudes. Os auditores examinam dados historicos e padrfes de
desempenho para identificar discrepancias significativas ou atividades suspeitas que possam
indicar a presenca de fraudes ou erros. Essa andlise proativa permite que a empresa tome
medidas corretivas imediatas e fortaleca seus controles internos para evitar a recorréncia dessas
situagdes no futuro (ATTIE, 1998, p. 55).

Outro aspecto importante é a comunicacéo de descobertas. Se os auditores identificarem
fraudes ou erros durante o processo de auditoria, eles comunicam essas descobertas a
administracdo da empresa e as partes interessadas relevantes. Isso permite que a empresa tome
medidas corretivas e implemente controles adicionais para mitigar o risco de fraude ou erro
(ATTIE; 1998, p. 62).

Em ultima analise, a auditoria € um componente vital do processo de governanca

corporativa, proporcionando uma camada adicional de protecdo contra fraudes e erros
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financeiros. Ao garantir a transparéncia, integridade e conformidade das operacgdes financeiras
de uma organizacdo, a auditoria desempenha um papel fundamental na construcdo e
manutencdo da confianca do publico, investidores e outras partes interessadas (ATTIE; 1998,
p. 63).

CONSIDERACOES FINAIS

Esse estudo teve como objetivos analisar o papel da auditoria na garantia da
transparéncia e credibilidade nas organizacGes, destacar sua importancia na tomada de decisdes,
gestdo de riscos e protecdo dos interesses dos stakeholders. Como metodologia, realizou-se uma
revisdo bibliogréfica, que possibilitou uma andlise dos motivos ou fatores que deram inicio as
indagacdes e objetivou caracterizar a importancia da auditoria em uma organizagéo e como ela
torna-se uma ferramenta indispensavel para o seu desempenho, mostrando sua importancia para
promover a ética, transparéncia e eficiéncia para futuros investidores e também para o controle
da organizagéo.

A adocdo de préticas de auditoria deve ser considerada como prioridade, 0 que garantira
a sobrevivéncia da empresa e um ambiente confiavel, melhorando seu crescimento. Constatou-
se que a auditoria contribui significativamente para melhorar a governanca corporativa. Ao
avaliar os controles internos e os procedimentos de conformidade, os auditores fornecem
garantias objetivas aos acionistas, investidores e outras partes interessadas de que 0S recursos
de uma organizacdo estdo sendo administrados de forma responsavel e eficiente.

Através da anéalise detalhada das demonstracdes financeiras, os auditores ajudam a
identificar oportunidades de otimizacdo de custos, alocacdo de recursos e maximizacao de
lucros, contribuindo assim para a sustentabilidade financeira da organizagédo a longo prazo.Em
casos de fraudes ou de erros, a auditoria é uma forma de se prevenir. Quando identificados, o
auditor devera informar a diretoria para que o caso seja resolvido e que a confianga volte a ser
o0 papel principal da organizacéo.

Ademais, nos relatorios de auditoria sdo demonstrados 0s erros e defeitos da
organizacdo, para que possam ser melhorados e futuramente proporcionardo as partes
interessadas, incluindo investidores, reguladores e sociedade em geral, a confianga de que a
empresa esta apta para operar de forma responsavel e sustentavel.

Portanto, ¢ fundamental que as empresas estejam abertas a inovacdo e adaptem suas
praticas de auditoria para acompanhar as inovacdes e garantir uma gestdo de riscos mais eficaz

e uma performance atualizada.
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Esta pesquisa evidenciou também que o assunto ndo conclui ou define os problemas
relacionados a esse tema, contudo realgca sua importancia, deixando-o em aberto para que

possam ser acrescentadas outras informacdes.
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